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成功大學沈孟儒校長宣誓就任 

引領師生鏈結校友建立全球最有價值學術品牌 
※轉載自本校新聞中心電子報 112.2.1 

    國立成功大學今（1）日於光復校區成功廳隆重舉辦新、

下，第 18 任校長沈孟儒從卸任校長蘇慧貞手中接過印信，
正式就任成功大學校長。沈孟儒校長指出，成功大學正處於
風帆正滿、躍升精彩、邁向百年的關鍵時期，未來擔任校長
之際，將引領全校師生並鏈結世界各地校友，建立全球最有
價值的學術品牌，讓成功大學成為名副其實的全臺首學。 

成大新任校長沈孟儒就職演說中強調未來將以「躍升

精彩、邁向百年」為治校理念與願景，包含四大躍升計畫與

三個溫馨有感的基磐建設：以教育躍升及產學躍升增加成

功大學對社會貢獻的廣度，研究躍升與國際躍升提高成大

的全球影響力，並穩固扎根三大基磐建設：守護師生員工福

祉、擴大學生學習資源及建立人文美感教育基地，積極打造

幸福有感的環境，進一步蛻變為國際頂尖大學。 

沈孟儒校長回顧成大自 1931 年立校，即以社會參與為
目標，形塑特殊使命與學生特質，在歷任校長的經營下，累
積豐厚資源，在產業奠基、建設協力、城市共榮、國防躍升、
防疫堡壘等面向樹立典範。「成功大學有知識創新及產業鏈 

 

成功大學第 18 任校⻑沈孟儒（右）從卸任校⻑蘇慧貞（左）⼿中接
過印信，正式就任成功大學校⻑ 

  卸任校長交接典禮，在教育部政務次長劉孟奇的蒞臨見證
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教育部劉孟奇次⻑期待沈校⻑能貫徹理念，以⼈為本，守
護全體師⽣職員的⾝⼼健康，帶領成大更進⼀步 

沈孟儒教授獲選為成大第 18 任校⻑，宣⽰以四大躍升
計畫與三個基磐建設積極打造幸福有感的校園環境 

結的利基，將與新任行政團隊，致力為學生和
教職員工創造在台南、台灣和全世界有所作為
的機會，成為國家驕傲的無邊界大學。」 

教育部劉孟奇次長致詞時首先表達對蘇校
長卸任的不捨與高興，指出「成功大學是教育部
的重要夥伴，而蘇校長是教育部核心夥伴。」並
細數 8年來蘇校長任內開創踏溯台南課程、成立
跨領域的第十學院、配合國家政策成立敏求智慧
運算學院與智慧半導體及永續製造學院，也在台
南沙崙地區啟動重要建設，並於疫情期間貢獻良
多，卸任後教育部一定可以更加借重她。 

劉孟奇次長說，蘇校長的個性用閩南語形容
就是「頂真」，無論是面對新冠疫情考驗或 2016 
年台南遭受大地震重創，都一再發揮大學的力量
協助國家社會，累積台南發展基礎。為此，劉孟
奇次長期許並肯定新任校長沈孟儒接下印信所
賦予的重責大任後能不負使命，並說明沈孟儒校
長清楚了解成大的需要，是遴選委員會認為最適
合帶領成大走向下個階段的人選。「務實是成大
的校風，創新是成大的未來，而沈校長在教育研
究、國際跟產學躍升都很有完整的理念。期待沈

校長能貫徹理念，以人為本，守護全體師生職員
的身心健康，帶領成大更進一步。」 

現場產官學界人士雲集、氣氛熱絡，台南市
市長黃偉哲在典禮開始前更親自到場向新、卸任
校長致意。韓內兒科診所院長韓良誠代表貴賓致
詞表示，蘇慧貞校長當時在哈佛大學是非常傑出
的教授，黃崑巖教授費盡心力才邀請蘇校長回國，
是成功大學之福。如今蘇校長成就廣為人知，其
中規劃沙崙醫療創新園區非常重要，更能瞭解蘇
校長的眼光之大、之廣、之遠。而在籌備老人醫
院的過程中，韓良誠院長即發現沈孟儒校長擁有
傾聽別人意見、具備同理心、忍辱負重等個人特
質，對其非常欣賞，並分享沈孟儒校長令他印象
深刻的一席話：「大家都說國際化要去學別人，為
什麼別人的國際化不來學我們？」因此對沈校長
引領成大躍升頂尖極具信心，期許沈校長未來帶
著當仁不讓、捨我其誰的氣魄跟抱負，帶領全校
師生迎向成大百年、精彩躍升。 

卸任校長蘇慧貞致詞時感謝所有教職員工
生 8 年來的攜手同行，使成功大學在創新教研
實踐、永續共榮的教研模式與「促進包容性的永 

  

韓良誠院⻑代表貴賓致詞對沈校⻑引領成大躍升頂尖極具
信⼼ 

卸任蘇慧貞校⻑誠⼼祝福正直、堅毅、醫者仁⼼、學經歷
都充滿準備的沈校⻑帶領成大開啟全新的篇章 
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新任校⻑沈孟儒（左）頒贈紀念獎牌予蘇慧貞校⻑
（右），上題「慧貞校⻑  榮耀成功」 

續工業化及推動創新」的世界評比中名列前茅。
「證明成大是一所在內外情勢艱難裡，仍堅守高
等教育的理念與視野，也證明了願景在、心智堅、
天光總不遠的學校。」 

蘇慧貞校長指出，現在的成大被海內外產官
學研人士器重，除了來自各界對成大的信任與合
作，也是 90 多年來、超過 20 萬名校友在世界
各地用生命與生活實踐的成果。演說中，蘇慧貞
校長引用柏拉圖與邱吉爾的名言表示「世界的成
大」必須培育不僅是企業最愛，更能回應全球議
題所需的世界公民，而她堅持的信念讓她認識了
成大的緣起，也與大家學習去準備不同的未來。
歷經 16 年行政職務，到了卸任時刻，蘇慧貞校
長特別準備新的扣環以交接校長室鑰匙，並誠心
祝福正直、堅毅、醫者仁心、學經歷都充滿準備
的沈校長初心不忘，帶領成大開啟全新的篇章。 

隨後，新任校長沈孟儒致送卸任蘇慧貞校長
以「慧貞校長 榮耀成功」為題的紀念獎牌及紀
念禮品，感謝蘇校長 8 年來引領成大成為城市

感動、國家驕傲的大學，接著由成大全球校友總
會陳其宏理事長、陳明智秘書長及成大校友聯絡
中心陳寒濤執行長代表全球校友總會，以及臺綜
大系統校長王汎森院士分別致贈卸任校長紀念
品，感謝蘇校長長期卓越的貢獻。 

典禮中沈孟儒校長頒贈新任一級主管聘書、
正式介紹行政團隊成員，包含：副校長郭耀煌（兼
任校友聯絡中心主任）、副校長莊偉哲（兼任產學
創新總中心主任）、副校長陳玉女、副校長李俊璋
（兼任發言人及學術誠信推動辦公室主任）、助
理副校長吳秉聲（兼任博物館館長）、秘書室主任
秘書羅偉誠（兼任策略發展整合室主任）、教務處
教務長沈聖智、學生事務處學生事務長洪良宜、
總務處總務長吳建宏、圖書館館長王涵青、研究
發展處研發長劉全璞、國際事務處國際事務長林
建宏、財務處財務長劉裕宏、計算機與網路中心
中心主任陳培殷、藝術中心中心主任馬敏元、生
物科技中心中心主任陳宗嶽、核心設施中心中心
主任陳昭宇、通識教育中心中心主任李約亨、人
文社會科學中心中心主任蔡群立、環境保護暨安
全衛生中心中心主任黃良銘、附設高級工業職業
進修學校校務主任廖德祿。 

國立成功大學第 18 任校長沈孟儒，1966 
年生，高雄醫學大學醫學系學士（1993 年），牛
津大學生理所博士（2002 年），現為國立成功大
學醫學院藥理學研究所特聘教授。曾任國立成功
大學醫學院附設醫院院長、國立成功大學校務基
金管理委員會兼任委員、科技部（現國科會）醫
學生化及藥理醫學學門兼任召集人、成大藥理學
科暨研究所兼任主任兼所長、成大醫學院研究分
處兼任研究副院長等職。

 

沈孟儒校⻑頒贈新任⼀級主管聘書
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【交接典禮】 

韓良誠醫師讚蘇慧貞校長是成大之福 期許沈孟儒校長成大創校百年精彩躍升 
※轉載自本校新聞中心電子報 112.2.1

 

韓良誠醫師致詞讚蘇慧貞校⻑是成大之福 期許沈孟儒校⻑讓成大創校百年

臺灣老年醫療重要推手韓良誠醫師今（1）日
上午受邀出席國立成功大學 112 年新、卸任校
長交接典禮，與現場來賓分享個人回憶中的蘇慧
貞校長及沈孟儒校長，高度肯定蘇校長 8 年來
帶領成功大學的傑出成就，同時也對沈校長寄予
厚望。  

    今（1）日致詞時韓良誠醫師提到，成大擁有
特有的歷史與社會責任，擔任校長要有當仁不讓、
捨我其誰的氣魄跟抱負。「蘇慧貞校長任內的成
就早已廣泛為人稱頌；其中規劃設立臺南歸仁沙
崙醫療創新園區非常重要，從這裡我們可以瞭解
蘇校長的眼光之大、之廣、之遠是非常、非常難
得的。當年黃崑巖教授花那麼大的心力遠從美國
哈佛邀請蘇校長回到故鄉、回到成功大學服務，
這是我們成功大學之福。期許沈校長能在蘇校長
所建立的良好基業上，好好帶領全校師生一起來
創造成功大學此後創校百年、精彩躍升的時
刻。」  

    韓良誠醫師多年來非常關心並期盼成大老
人醫院能夠早日成立，與成大蘇校長及沈校長多
有互動。韓良誠醫師表示，「過去我所認識的沈
孟儒校長是他在擔任成大醫院院長以及籌備老
人專科醫院時期；沈校長擁有傾聽別人意見、同
理心、忍辱負重等個人特質，同時韓醫師對沈孟
儒教授的教育理念以及治校理念都印象深刻。  

韓良誠醫師分享，沈校長他說：「教育無他，愛
與榜樣而已」，未來希望加強教育、研究、產學
合一，也特別注意國際化。「我很早就聽他說過
有關國際化的一句話，至今記憶猶新、發人深省。
他說：『大家都說國際化要去學別人，為什麼別
人的國際化不來學我們？』從這句就知道沈校長
的想法多麼高深，所以我對於沈校長把成大引導
為頂尖大學有很大的信心。」  

    韓良誠醫師 1960 年畢業於臺灣大學醫學
院醫科，1981 年獲得日本國立千葉大學博士學
位，為達成「全人醫療」的理想，1973 年設立臺
南地區第一所加護病房。1993 年赴哈佛大學醫
學院進修，取得「老年醫學教員受訓結業」資格
證書。隨後與成功大學合作，於 2006 年成立臺
灣第一所，也是目前全國唯一的「老年學研究所」，
成為臺灣老年醫療的重要推手之一。致詞最後，
韓良誠醫師引用賴清德副總統的話表達對沈校
長的高度期許與勉勵。韓良誠醫師說，「成大傑
出校友賴清德副總統曾說他的夢想以及追求夢
想的動力，還有對人權精神的堅持都來自成大醫
院與成大師長，希望沈校長任內也能讓成大學生
在成大校園找到夢想，並在未來用於服務社會。」 

(文、圖／成大新聞中心) 
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【交接典禮】 

成大第十七任校長蘇慧貞教授卸任演說全文 

※轉載自本校新聞中心電子報 112.2.1 

      
國立成功大學第⼗七任校⻑蘇慧貞教授卸任演說          

教育部劉政務次長、致詞貴賓韓院長、成功
大學翁校長、高校長、賴校長及夫人，各地校友
會學長、各界貴賓、本校師生同仁、以及今天起
即將在大家的期待與祝福中承擔重任的、成功大
學第 18 任校長沈校長，大家好： 

   2014 年 10 月 21 日，我在成功大學校長遴
選委員會報告的標題是「大學創新、社會創新、
文明創新」。謝謝所有師生職工攜手同行，8 年
之後的 2022 年，國內的指標評選分析說，成功
大學所引領的創新教研實踐，撒下了大學社會責
任的種子，讓台灣高教遍地開花；同樣地，我們
以共榮永續所架構的教研模式，也示範了下世代
文明的內涵，而成功大學的科技發明對於「促進
具包容性的永續工業化及推動創新」的世界評比
中名列前茅。大家說，謝謝我們是那一所在內外
部情勢艱難中，堅守了高等教育的理想與視野，
也證明了願景在、心智堅、天光總不遠的學校！ 

也如同我在 2015 年 1 月 30 日就任時承
諾，成功大學會使城市感動、國家驕傲、夥伴敬
重、共榮共好、舉足輕重。謝謝所有師生職工全
力以赴，從防疫、救災、城市建設，連續多年的
獨立調查報告說，「超過 90%以上的市民覺得台
南因為有成功大學而感到光在而美好」，我們代
表台灣在永續影響力的展現上，超越其他，我們
海內外、東西南北的產官學研夥伴都認為我們足
堪信賴、我們的領導角色不可或缺。大家說，我
們是那一所永遠在關鍵時刻、義無反顧，以準備
好的知能投入奉獻、產生影響、成為典範的學校。 

更如同我在 2019 年 1 月 29 日續任時期
待，我們的教育會從入世學術躍升，研究會從前
瞻轉譯躍升、產學會從新創轉型躍升、國際會從
全球聚落躍升。謝謝所有師生職工堅持卓越，
2022 年，我們教學創新模組領先全國，國際論文
總量、產學金額、專利技轉實收金額都是歷史以
來的新高， 我們是台灣唯一營運多元實體海外
基地、主持國際重要學術聯盟的大學。大家說，
因為我們的存在與參與，他們可以更認識台南、
理解台灣，更相信世界共好的可能。從「知道」
到「能做到」，今天的成大是無愧於前輩們以生
命的軌跡創造出共榮歷史、繼續前行的學校。 

八年歲月，身為代表人，我衷心感謝各界對
成大的信任與支持、與我們勇敢嘗試各種不同的
合作，我們不曾一刻放棄創新的標竿，因為，我
們相信，大學是前瞻真理的所在，大學更是涵養
人類未來文明與希望的基地。這些，都透過 90 多
年、超過 20 萬名校友在世界的不同角落用他們
的生命與生活去實踐、完成。 

柏拉圖說， “Education is teaching our children 
to desire the right things.”。邱吉爾也說，” Success 
is not final, failure is not fatal, it is the courage to 
continue that counts.”。當人類社會面臨空前挑戰，
氣候變遷導致的災害、不同體制下的政治經濟衝
突、無辜生命流逝、珍貴文化資產消失，疫情下
醫療與健康更是嚴重不均，在世界命懸一線的時
代，「世界的成大」必須培育出不僅是企業最愛
的畢業生，我們更需要陶冶出能對歷史溫暖回眸、
能對未來正直承擔、更能夠在知能上回應全球議
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題所需的世界公民。因為我相信，「是願意承擔、
想要有所改變、才得以想像未來；是願意負責、
想要有所貢獻、才能夠成就目標、有所影響」，
我何其幸，因為認識了成功大學光榮、驕傲的緣
起，才有機會和大家一起學習去準備一個不一樣
的未來！ 

    過去一年來，大家問我要往哪裡去的頻率不
斷增加，此刻，也許席慕容的一首詩可以串連出
部分的心情，其中說， 

「我喜歡出發 喜歡離開  

喜歡一生中都能有新的夢想  

千山萬水 隨意行去 

不管星辰指引的是什麼方向」 

當年離家，正是爸爸媽媽給的這種自由！ 

  

「我喜歡停留 喜歡長久 

喜歡在園裡種下千棵果樹 

靜待冬雷夏雨 春華秋實 

喜歡生命裡只有單純的盼望 

只有一種安定和緩慢的成長」 

雲平大面積的窗台，幾年來給我的正是這樣的風
景！ 

    從 4 年國際長、4 年副校長、到 8 年校長，
經過在雲平大樓 16 年歲月的漂洗，我最習慣的
可能還是成大的顏色，成大校歌響起時，我總是
從心底振奮、喜歡！ 

    但是，也終於到了這個時刻，「日朗雲平、煥
然逸新」，我特別準備了一個新的扣環，交接了
跟著我將近 3000 個日夜晨昏的校長室鑰匙，祝
福正直、堅毅、醫者仁心、學經歷都充滿準備的
沈校長初心不忘，更相信他也會以全部的生命帶
領成大，開啟全新的篇章。 

最後，容我用心底最懇切的感恩，謝謝這一
生難有的機遇與福份能夠服務這一所偉大的學
校，謝謝所有先進師長的指導，所有師生同仁的
包容，所有海內外校友的愛護，所有社會各界的
信任，還有我的弟妹，犧牲了很多他們自己的選
項、全力照應著父母親，放任我以校為家的生活，
這種無法替代的支持，我從來不曾好好說謝謝！
假如說，我身上有任何美好的元素，那麼無一不
是來自父母親的給予，今天爸爸第一次缺席，但
是，請容許我再一次公開謝謝他們竭盡一切可能
給我的教育，這是我所以能夠有任何一些貢獻的
所有基礎！ 

    「天高海闊、雲水仍相逢」我知道，今天之後，
我們對世界美好的期盼與努力將「永如初相
見」．．．
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【交接典禮】 

成大第十八任校長沈孟儒教授就職演說全文 
※轉載自本校新聞中心電子報 112.2.1 

 

國立成功大學第⼗八任校⻑沈孟儒教授就職演說 

各位女士各位先生，首先向大家拜個晚
年，祝福大家新年快樂心想事成！更感謝大家
對成功大學的熱情與關心，在百忙之中，撥冗
參加校長交接典禮。 

成功大學自 1931 年創立以來，首任校長以
社會參與為目標，形塑學校特殊使命與學生特質。
特殊使命包含樹立研究學習典範、提供產學合作
機會、促進科技知識普及; 並努力教育成大學生，
展現出頭腦冷靜致力專業學習、心胸寬大常懷感
恩之心、手腳敏捷不厭基層勞動的特質。91 年來，
成功大學在歷任校長的努力經營下，累積了豐厚
的教育學術研發資源及醫療服務量能，隨著國家
經濟發展的脈動軌跡，成功大學於產業奠基、建
設協力、城市共榮、國防躍升、防疫堡壘等面向
上樹立典範，為台灣社會屢屢做出重大貢獻，有
目共睹。至今，成大是一所讓歷屆師生引以為傲、
讓城市地方發光、讓國家社會感動的大學。 

從成功的原點，我們一代一代地傳承，今天
我從蘇校長手中接下棒子，成功大學正處於風帆
正滿、躍升精彩、邁向百年的關鍵時期。未來擔
任校長之際，將引領全校師生並鏈結世界各地校
友，建立全球最有價值的學術品牌，讓成功大學
成為名副其實的全臺首學。 

我的治校理念與願景包含四大躍升計畫與三個
溫馨有感的基磐建設，其中教育躍升及產學躍升
將增加成功大學對社會貢獻的廣度，研究躍升與
國際躍升將提高成功大學的全球影響力；在躍升
的同時，我們將穩固扎根三大基磐建設，包括守
護師生員工福祉、擴大學生學習資源及建設人文
美感的教育基地；我們一定先打造成功大學讓師
生及員工幸福有感，才有機會蛻變成國際頂尖大
學。 

1661 年鄭成功開始台灣的建設與文明發展，
這一切就是從台南開始，也是成功大學命名的由
來。所以，成大有其特殊的歷史定位與使命，故
而找尋台灣文化的核心價值與協助台灣產業順
利轉型，成功大學要有當仁不讓的氣魄與承擔。
成功大學有知識創新及產業鏈結的利基，我與新
任行政團隊，將致力為學生和教職員工創造在台
南、台灣和全世界有所作為的機會，成為國家驕
傲的無邊界大學。 

最後，在此謹代表成大全體師生再次感謝

大家的蒞臨與祝福，謝謝。 
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重視學生身心健康 新增日間駐點及夜間諮商 提升校園心理諮商輔導量能 

*※轉載自本校新聞中心電子報 112.2.13

    

學務處⼼理健康與諮商輔導組推動各校區佈點諮商輔導空    「讓師⽣員⼯幸福有感」是沈孟儒校⻑重要的治校理念之⼀ 
間，也增聘兼任⼼理師，推行「夜間諮商」與「日間⼼理 
師宿舍駐點」等政策 

國立成功大學沈孟儒校長在其治校理念中，
「讓師生員工幸福有感」的宣示備受矚目，也讓
全校教職員工生都大感期待。2 月上任後沈孟儒
校長隨即從提升校園心理諮商輔導量能做起，指
示學務處心理健康與諮商輔導組推動各校區佈
點諮商輔導空間，也增聘兼任心理師，推行「夜
間諮商」與「日間心理師宿舍駐點」等政策，提
升校內諮商輔導量能以滿足學生需求，治校第一
步就從重視學生心理健康出發。 

以往大學校園內的心理諮商多需配合心理
師白天上班時間進行安排，成大則在 2月開始增
聘兼任心理師，夜間諮商正式點燈！每週一至週
五晚上 6 點至 10 點，心理師進駐校園內包括宿
舍與圖書館等 3個地點，聆聽同學們的心聲，2 月
份將會提供 110 小時的服務。  

3 月份開始，日間心理師也會到成大宿舍駐
點。平日的白天上班時段，同學們除了能在成大
光復校區雲平大樓的「心理健康與諮商輔導組」
找到心理師，也能在宿舍就近找心理師們聊聊，
心理師們以每周兩天、每天兩小時的頻率進駐宿
舍，讓心理諮商輔導更加靠近與落實學生生活
中。  

成大學務會議 2022 年 12 月修正校內請假法
規，新增「心理調適假」假別，提供學生喘息空
間。成大學務處心輔組位於光復校區雲平大樓東
棟 3樓的空間也在 2022 年 12 月完工增建 2間個
別諮商室與團體諮商室，在成大設計中心專業諮
詢下重新規劃心輔功能區塊配置，考量功能面與
整體風貌，目前共有 6間諮商室以及 1間團體諮
商室，融合了心輔組原有溫暖、接納、支持之特
質，重構出創新、活力、且具有多功能的諮商空
間。  

成大心輔組致力提供專業服務，深化校園諮
商效能，在沈孟儒校長重視心理調適之下，校內
之心理諮商輔導時段涵蓋日間與夜間時段，而且
在各校區內均有能夠進行諮商輔導之地點，上述
的安排除了提高諮商輔導量能外，也增加諮商輔
導資源的可近性，期待能夠滿足同學們對諮商輔
導的需求。 

(文／葉佳彬、余睿羚 圖／陳正明、劉姿佑) 

 

成大學務處⼼理健康與諮商輔導組推動各校區佈點，成功
校區的圖書館也有諮商輔導空間 
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企業最愛大學 台大成大居冠亞軍 

*新聞來源：中華日報 企業最愛大學 台大成大居冠亞軍

2023 年企業最愛 10 所大學出爐，根據人力
銀行 6日公布調查資料，在「整體排行榜」前 10
名者，分別是台大、成大、台科大、陽明交大、
清大、台北科技大學、政治大學、輔仁大學、中
央大學、淡江大學。 

大專院校招生面臨少子化衝擊挑戰，紛力求
轉型、發展特色教學接軌職場，盼獲家長與學生
青睞。1111 人力銀行 6日公布與 TUN 大學網合作
的 2023 企業最愛大學問卷調查。  

調查結果顯示，在「整體排行榜」中占前 10
名者，分別是台大、成大、台科大、陽明交大、
清大、台北科技大學、政治大學、輔仁大學、中
央大學、淡江大學。  

今年台大持續蟬聯冠軍寶座，而排名大躍進
至亞軍的成功大學，新成立「智慧半導體及永續
製造學院」、「敏求智慧運算學院」，緊跟業界

趨勢；台科大則新增半導體產業學分班，今年也
前進一個名次。  

人力銀行分析，台大一直是理工領域的領頭
羊，除成立「重點科技研究學院」，近年也積極
深耕高教創新領域，致力打造未來大學，首創校
級、院級學士學位，讓學生自由規畫四年學習計
畫，取得獨一無二的畢業證書，與時俱進教學模
式，因此蟬聯整體排行榜冠軍寶座。  

人力銀行指出，成大從去年第 5名躍升至亞
軍，成為符合世界趨勢及潮流，還成立「智慧半
導體及永續製造學院」及「敏求智慧運算學院」，
並另設虛擬第十學院 CollegeX，提供社群行銷、
區塊鏈等多元主題，透過跨領域學習培養未來領
袖人才，深得業界賞識。 

(中華日報│記者黃翠娟／台北報導)
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活動快報                                                                               

學務新鮮事 
活動日期、時間 活動內容（講者） 活動地點 主、協辦單位 

2/22(三)-2/23(四)  
18:00-21:30 

社團博覽會 學生活動中心前廣場 社團聯合會 

3/04(六)-3/05(日)   
8:00-18:00 

單車節 成大校園 系學會聯合會 

3/08(三)-3/10(五) 
10:00-18:00 

有為必成 血不唐捐  
校園捐血活動 雲平大樓前廣場 醫學系、台南捐

血中心 
※參加活動請務必遵守 COVID-19 防疫規範，活動辦理情形依主辦單位公告為準。 
 
 

111-2 學期學生宿舍餐廳營業資訊 
~歡迎舊雨新知蒞臨~ 

111-2 學期學生宿舍餐廳將於 112 年 2月 13 日(一)開始營運囉~ 

※ 光復學生宿舍餐廳位於光復校區光復二舍地下室一樓，本學期餐廳導入全新廠商『吉米樂饗
食』，將帶給大家全方面不同的美味餐點，光復餐廳另於 2 月 13 至 15 日舉辦為期三天的開幕
抽獎及優惠活動，請大家多多把握機會! 

※ 敬業學生宿舍餐廳位於敬業校區敬業一舍地下室一樓，本學期餐廳提供全新餐點及櫃位，包含
『初百匯、初麵和手作晨食』，歡迎舊雨新知蒞臨學生宿舍餐廳喔 ! 

 228 連假期間餐廳暫停營業，其餘本學期各櫃位的詳細營業時間，請參考餐廳營業時間資訊
網(Business Information):  https://sites.google.com/view/ncku-cafeteria 。
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111-2 學期學生宿舍防災講習與實作 

111-2 學年度本活動共辦理四場次，本次活動分為兩場次講座、兩場次術科實作。 

 講座分別於 112 年 03 月 09 日、112 年 03 月 16 日辦理，防災觀念總是不斷在更新，以前學校
在教的或是在電視上看到的方法跟觀念，有可能是延誤逃生黃金時間的錯誤方法；有些知識平
常雖然學過，但不會一直複習這些逃生的守則。 

 術科實作分別於 112 年 03 月 10 日、112 年 03 月 17 日辦理，學會正確的 CPR 按壓姿勢（心肺
復甦術）及進行 AED 操作（自動體外心臟電擊去顫器），掌握學理知識及心肺復甦術正確姿勢
的基礎概念，在面臨必須拯救旁人的危急時刻，才能不急不慌。 
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    為使本校學生瞭解社會多元發展及職場競爭態勢，培養學子具備正確的人生價值觀，特舉辦理
一系列生涯規劃及名人書香講座，讓同學有更多方面的選擇及最完善就業前的準備，透過校友及各
界傑出人士的經驗分享，使同學有可循的人生典範準則，進而擬定一套適合自己且參酌當前職場環
境態樣的生涯規劃，輔以成大傳統穩健的育才精神與倫理務實校風，一步步邁向成功之路。 

＊快上全校活動報名系統報名吧! https://activity.ncku.edu.tw/index.php?c=apply

生涯規劃與名人書香講座 
時 間 講題 講者 地點 

112/03/16(四) 
18:30-20:30 

跨界學習經驗談--從成大到小
職員與總經理，從 Apple II
到 AI 

張聰本學長 
．宏亞食品股份有限公司獨立董事 
．台灣味群工業股份有限公司法人董

事、都市計畫系 75 級校友 

國際會議廳
第二演講室 

112/03/23(四) 
18:30-20:30 國考講座 江宗正司長 

．考選部規劃司 
Webex 線上

會議室 

112/03/28(二) 
18:30~20:30 

打造個人品牌：了解自我與
規劃未來 

謝金魚學姊(本名謝佳螢) 
．《故事 Story Studio》共同創辦人 
．歷史作家、歷史系 97 級校友 

國際會議廳
第二演講室 

112/04/18(二) 
15:10~17:00 
＊與通識中心合作 

講題待訂 統一企業 

格致廳 
大講堂 

112/04/25(二) 
15:10~17:00 
＊與通識中心合作 

講題待訂 Gipi 游舒帆 院長 
．商業思維學院 

112/05/02(二) 
15:10~17:00 
＊與通識中心合作 

天下無難事 
王興隆學長 
．繁榮社會企業股份有限公司董事長 
．工科系 64 級校友 

跨領域產業沙龍 X 斜槓職涯分享 

112/04/20(四) 
18:30-20:30 

跨領域、跨產業、我的跨域
經驗分享 

許匡毅學長 
．啟夢教育創辦人 
．化學系 103 級校友 

Feat. 

施雅齡學姊 
．Enterprise Account Executive, 

Salesforce 
．企管系 104 級校友 

未來館 2F 

生涯啟航 

～迎向未來 邁向成功 

111 下學期講座歡迎報名參加 
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111-2 成功大學職涯諮詢系列活動 

 未來掌握在自己手中!  

為未來做準備，從現在開始! 

職涯諮詢類別 時間 地點 職涯顧問 

職涯
增能
課程 

職涯探索:成為自己職涯
的舵手(Moocs) 

2023/02/01~6/30 
(線上課程 2 小時) 線上課程 鼎燁顧問有限公司 

黃婉雯 職涯諮詢師 
從 CPAS 探索自我及最適
職場選擇* 

2023/02/15(三)    
18:00-20:00 

國際會議廳 
第二演講室 

聚陽實業股份有限公司 
張育誠  經理 

職涯探索與解析(CPAS) 2023/03/21(二)    
14:00-16:00 生涯組辦公室 鼎燁顧問有限公司 

修瑞爗 總經理 

職涯探索與解析(CPAS) 2023/04/25(二)    
14:00-16:00 生涯組辦公室 鼎燁顧問有限公司 

修瑞爗 總經理 

國家
考試 國家考試(個別諮詢) 

2023/03/12(日)    
10:00-12:00 
13:00-15:00 

就業博覽會 
聯合服務台 C 

台南市調查處 
方璿堯調查官、李沛勳調查官 
段宜辰調查官 

履歷 
健診 

履歷修改與指導 2023/02/13~06/30 線上進行 104 人力銀行專業顧問群 

履歷健診 
(個別諮詢) 

2023/03/12(日)    
10:00-12:00 
13:00-14:00 

國際會議廳 104 人力銀行 
校友顧問群 

中英文履歷寫作諮詢(個
別諮詢) 

2023/03/24(五)    
10:00-12:00 
14:00-16:00 

線上進行 

荷蘭商臺灣戴爾股份有限公司 
楊庭愷 資安防控硬體工程師 

2023/04/14(五)    
10:00-12:00 
14:00-16:00 

荷蘭商臺灣戴爾股份有限公司 
楊庭愷 資安防控硬體工程師 

2023/04/28(五)    
10:00-12:00 
14:00-16:00 

藝珂集團 躍科分公司 
謝雅筑  Director 
戴睿儀  顧問 

2023/05/12(五)    
10:00-12:00 
14:00-16:00 

荷蘭商臺灣戴爾股份有限公司 
楊庭愷 資安防控硬體工程師 

2023/05/26(五)    
10:00-12:00 
14:00-16:00 

藝珂集團 躍科分公司 
陳心婷  軟體招募顧問 
陳盈君  顧問 

2023/06/09(五)    
10:00-12:00 
14:00-16:00 

荷蘭商臺灣戴爾股份有限公司 
楊庭愷 資安防控硬體工程師 

2023/06/16(五)    
10:00-12:00 
14:00-16:00 

藝珂集團 躍科分公司 
藍心蔓  顧問 
楊慈慧  顧問 

英文履歷健診 
(個別諮詢) 

2023/05/15(一)    
18:30-19:30 

線上進行 

歐洲職涯顧問有限公司 
(OYA career)Weiwei Lee 顧問 

2023/05/29(一)    
18:30-19:30 

歐洲職涯顧問有限公司 
(OYA career)Jen Lu 顧問 

2023/06/12(一)    
18:30-19:30 

歐洲職涯顧問有限公司 
(OYA career)Weiwei Lee 顧問 

2023/06/26(一)    
18:30-19:30 

歐洲職涯顧問有限公司 
(OYA career)Jen Lu 顧問 
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職涯諮詢類別 時間 地點 職涯顧問 

履歷 
面試 

履歷撰寫與面試技巧  
*(前進系所-生科所) 

2023/02/20(一) 
13:10-15:00 生科大樓 

大演講廳 
Worca  
廖姿閔 資深招募 2023/04/10(一) 

13:10-15:00 
履歷撰寫與求職面試  
*(前進系所-地科所) 

2023/02/24(五) 
14:00-15:30 

格致廳 
大講堂 

職享科技服務有限公司 
呂一申 創辦人 

中英文履歷撰寫與面試
技巧(搭配 9 大職能星) * 

2023/03/17(五) 
13:00-15:00 線上進行 職能式職涯發展中心 

劉健欣 創辦人 
戰勝英文履歷：履歷、
自傳、推薦信撰寫訣竅* 

2023/05/25(四) 
18:00-20:00 

國際會議廳 
第二演講室 

藝珂人事顧問股份有限公司 
薛彥柔 招聘副顧問 

團體面試(一對多) 2023/05/30(二) 
14:00-16:00 生涯組辦公室 中華民國對外貿易發展協會 

朱爾威 講師 
戰勝英文面試：自我介
紹與問答大補帖* 

2023/06/01(四) 
18:00-20:00 

國際會議廳 
第二演講室 

藝珂人事顧問股份有限公司 
黃怡淨 副經理 

工作
坊 

戰勝英文簡報：簡報製
作與演說工作坊 I (全英
語授課) 

2023/05/11(四)    
15:00-18:00 

未來館 3 樓 
台南市勞動力發展署 
邱蕙君(Claire Chiu) 
職場/商務/旅遊英語講師 戰勝英文簡報：簡報製

作與演說工作坊 II (全英
語授課) 

2023/05/18(四)    
15:00-18:00 

留學 

美國留學諮詢 I- 
(個別諮詢) 

2023/03/12(日)    
10:00-12:00 國際會議廳 學術交流基金會  

傅鏡平  前教育顧問 
國際移動力 X 海外校友
留學工作經驗線上諮詢
I(一對多) 

2023/03/24(五)    
18:00-19:00 線上進行 新思科技 Synopsys 

楊家凱 應用工程師 

國際移動力 X 海外校友
留學工作經驗線上諮詢
II(一對多) 

2023/04/21(五)    
18:00-19:00 線上進行 新思科技 Synopsys 

楊家凱 應用工程師 

職涯新視角 X 國際移動
力-海外就業 X 留學 X 學
習與生活 I* 
Career New Vision & 
Global Mobility I (Career 
Path, Working Abroad, 
Living Abroad) 

2023/04/22(六)    
15:00-17:00 

線上進行 

Arizona State University, USA 
I-Chin Lin(林宜瑾) PhD 
 
Immfly, ESP 
Ben Lin  
Head of Sales Strategy 

職涯新視角 X 國際移動
力-海外就業 X 留學 X 學
習與生活 II* 
Career New Vision & 
Global Mobility II (Career 
Path, Working Abroad, 
Living Abroad) 

2023/05/06(六)    
15:00-17:00 

Amazon, USA 
Shih-Hsiang Lin(林勢祥)  
Software Development Engineer 
 
Allies of Skin, DEU 
Li-Shan Chiu 
Project Manager 

*為講座，歡迎報名!  

1.歡迎預約報名，名額有限，額滿為止!!    
※ 講座、個別諮詢報名：(https://activity.ncku.edu.tw/) 

2.活動辦法及場次訊息，請上生涯發展與就業輔導組查詢 https://grad-osa.ncku.edu.tw/ 
或洽承辦人陳先生詢問( z10708121@ncku.edu.tw，電話 06-2757575 轉 50488 )
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建北會@新北市萬里國小 

救護團@臺南市將軍國中 

活動花絮                                                                              

社團寒假返鄉服務活動花絮 

    春節連假後，本校聯誼性及服務性社團把握寒假的尾聲，規劃返鄉服務活動，實際走訪偏鄉
地區，提供中、小學生及銀髮族各式各樣的文藝性及康樂性活動。學務處同仁也實際到現場，提
供社團學生們必要支援，與學生攜手回饋在地。 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

社會服務隊@台南市苓和國小 

慈幼社@屏東縣古樓國小 

成景會@南投縣新豐國小 

醫療服務社@台南市七股漁村 

桃友會@桃園市龍壽國小 

南友會@台南市茄拔國小 
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外文 x 插畫的理想職涯生活 
 
�演講日期：111/10/25(二) 18:30-20:30 

�演講地點：光復校區 國際會議廳第二會議室 

�演 講 者：吳欣芷 插畫家(成大外文 103) 
 
    本場講座由學生事務處生涯發展與就業輔
導組-陳孟莉組長擔任引言人：「同學晚安，今天
邀請到外文系 103 級吳欣芷學姊 Cindy，學姊是
本校外文系的畢業生，平時就喜歡將腦袋裡的
各種想像、概念以及關注的議題運用圖像方式
呈現，在學期間更積極參與相關課外活動，之後
申請至英國劍橋藝術學院(Cambridge school of 
Art)學習插畫與繪本，並取得童書插畫碩士；
Cindy 的作品更曾入圍 2016 和 2018 波隆那插
畫展並出版繪本作品< The Best Sound in the 
World >、< Ten Little Dumplings >，在英國和美
加並譯為數種語言出版。學姊目前是一位自由
接案插畫家，專注於繪本創作，閒暇時喜歡帶著
速寫本四處畫畫旅行。 

    今晚同學們將可藉由 Cindy 學姊的分享，
理解在學時可以如何透過多元參與校內外各項
活動來為自己的職涯定錨；在國外求學時會遇
到那些酸甜苦辣的經歷；更精采的是，Cindy 也
會和同學分享自行接案以及與英美出版社跨國
合作經驗，讓同學擴展國際視野，接軌世界。」 

    以下是 Cindy 之分享： 

◆ 在成為插畫家前可以做什麼準備呢？ 

講者認為畫畫還蠻需要承受挫折的，因為

畫畫是很個人、主
觀、誠實的東西，如果
別人用自己的觀點給建
議，自己可能會很受傷，所
以需學習接受批評、承受挫折；還有在接到案子
時，給予對方報價，對方卻消失不給予回覆或表
示不合作了，這時講者建議學習縮小自己而非
放大自己，換位想公司找合作者不會一次只找
一個人，會多方接洽再做選擇，所以可以把合作
當做一種緣分不強求，繼續累積實力，機會就會
來。因此，講者認為在從事插畫家這個行業，需
培養自己健康、自信的心態，在面對挫折時，就
不會那麼恐慌，並且學習不會把事情的成功與
不成功怪到自己身上，應全面的去看事情。 

在這行業中在學習尋求幫助，且要注重禮
貌，沒有人是必須幫助我們的，所以得到別人的
協助都可以保持感恩的心，禮貌的態度也會讓
自己在他人心中留下好印象。 

另外，作為一個插畫家，最重要的是：需持
續產出作品和創作！講者認為與其不斷宣傳自
己，不如以內容、作品說話，持續的進步，在這
市場上才有持續下去的動力。 

◆ 以插畫家工作為「正職」 

其實很多人對插畫家這個職業很陌生，不
清楚這個工作的主要工作內容是什麼，講者說
明自己在插畫家的求學、精進之路上，和家人也
有些許衝突，但如何和家人、身邊不懂的人溝通、
建立自己的獨立性與單獨思考空間是走在插畫
家道路上一項重要的課題。 

插畫家是一項自由的工作，非傳統的朝九
晚五，每天可以自由安排自己的生活，且插畫家
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並非每天的案子、工作量都一樣多，有時可能會
有一段空閒時期，收入也隨之受影響，因此，如
何安排自己的時間和建立收入的來源，穩定自
己的生活是需要花時間建立的，雖然是自由業，
但也須有紀律。 

關於插畫家的執業方式有兩種：一種是一
人工作室，另外一種是與經紀人合作。一人工作
室的優點是：個人掌握度高、比較不受拘束，但
任何事皆需自己做，事項繁多也許會忙不過來；
與經紀人合作就可分擔工作項目，例如和合作
方報價、談判等，經紀人也可提供自己一些事業
上的建議，但需和對方有很多面向的溝通，協調
工作、理念和薪資的部分。 

◆ 職涯開始，插畫家的工作項目 

主軸核心當然是持續創作好作品，吸引客
戶，並持續學習，但有實力也需要經營、宣傳自
己，講者有在社群軟體上經營、累積粉絲以讓合
作公司發現並有興趣談合作，因為不同國家對
不同社群軟體的黏著度不同，所以講者也不只
經營一種社群軟體，例如 Twitter、Instagram 和
Facebook 都需要經營。而關於插畫家，除了創
作，也須懂得一些相關知識，比如插畫家因為是
創作者，在法律上的著作權法也須了解一些，以
捍衛自己的作品、權利；插畫家會和許多案子、
廠商合作，在報價、談合約方面也可以做點功課，
讓自己在談合約時有所本，而不吃虧。 

◆ 案子分享 I：一本故事的開始 

(1)速寫本裡的練習：例如從想要開始研究貓咪
開始，去貓咪咖啡廳坐一天練習畫貓的各種
姿態。 

(2)想傳遞的訊息：寫故事的初衷並思考想帶給
孩子們什麼體驗，多對身邊的人事物有所關
心、共鳴。 

(3)繪本裡的價值實現：講者想傳遞的是性別、
種族議題相關的概念，以繪畫方式表現。 

(4)行銷宣傳：出版社、書店、使用線上社群軟體
宣傳。 

(5)後續：收到來自小朋友們的回饋、網路上讀
者的回饋，在孤獨的創作路程上是種成就感。 

◆ 案子分享 II：高雄市政府年曆 

(1)接案過程：高雄市立美術館看到講者以前的
作品而有興趣，就邀請講者合作。 

(2)案子執行：為了此偏商業接案便利更改，講
者開始增進自己電繪能力，並搜集資料、結
合個人經驗和過往累積，思考更好呈現方式。 

(3)案子延伸：高雄市政府的其它府局(單位)也喜
歡講者設計的年曆，因此詢問她是否可接高

雄市政府的佈置。 

    由此而看，講者認為只要把自己現在能做、
應做的做好，往後就會慢慢累積經驗和口碑，也
會獲得更多合作的機會，不用擔心沒有案子。並
在過程中慢慢學習各種繪圖方式讓自己更專業。 

◆ 不同的嘗試：線上課製作與募資 

現在因為疫情和學習管道多元化，線上課
程開始變成一種趨勢，透過新的學習管道、講者
也有更多的行銷曝光，並和專業攝影團隊合作
把過去自己上過的課程整理再用不同的方式呈
現出來，給觀眾對講者來說是一個很大的嘗試。 

總結：回歸「初衷」，不管未來想做什麼，可以
從自己想要有什麼樣的生活，體現什麼價值，和
自己最想做什麼事去思考。並在過程中多方探
索，找到最適合自己的工作和生活方式。 

◆ Q&A 

Q1: 講者一開始都用手繪的方式作畫，但為了
一些商業案子開始學習電繪，有轉換自己的方
式讓流程更順利嗎？ 

A1: 目前常用 iPad 繪圖沒錯，但手繪掃描也有
比較好的掃描機可以呈現和原圖相近的畫作，
還是看案子不同、客戶需求去調整作畫方式；而
在工作用具上，因為繪畫是工作，必須要有一點
投資，可以去學習一些不同的方式讓工作更順
暢，而不會為了工具問題沒辦法好好工作。 

Q2: 對於新手來說，如何更好踏出第一步，在工
具部分有什麼建議？ 

A2: 美彩工具都不便宜，建議一開始可以買一
兩支喜歡的試試，確定效果是自己喜歡的再投
資一整組，不要直接一開始就大量、整組的購買。 

Q3: 要怎麼保持自信的心態，建立自信心？ 

A3: 以畫畫來說，不管別人怎麼看，自己都要當
最愛自己作品的一人，而且有時候當下不滿意
自己的作品，挑剔自己，對自己很嚴厲，這樣別
人再說什麼批評的話或許就不會那麼傷害到自
己。而建立自信方面，其實蠻難的，因為在人生
當中常常會有讓自己很崩潰、被擊倒的時刻，所
以我認為在每個階段都可以轉念一下，並讓情
緒先過去在做檢討，保持自我檢討和慢慢放下
情緒的方式能讓我對自己有自信一點。 

    演講尾聲陳組長再次感謝 Cindy 學姊今晚
的分享。能將興趣與工作結合，做自己喜歡的事
並樂在其中，是非常可貴的。同學在面對未來時
無須過度緊張或害怕，而是放寬心胸勇於接受
挑戰，把這些人生的遇到的風景都當成養分，相
信同學在往後的人生裡能使自己砥礪成長，成
為更好的人。
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活動日期：112/1/7(六)13:30-17:30 

活動地點：國際會議廳第一演講室
 

    成功大學職涯教練計畫今年邁入第十三屆，
於 1 月 7 日國際會議廳第一演講室進行開幕式
典禮，今年突破 30 家企業熱情參與計畫，開幕
式現場32家企業超過60位以上教練代表蒞臨，
300 位同學熱情參與。開幕式中，陳副校長亦親
臨會場代表成大頒發感謝座和聘書予企業教練，
感謝企業及教練對成大同學的青睞與關懷；同
時，鼓勵計畫學員們把握近半年的時間積極向
企業教練學習，和同儕一起努力，熟悉產業及職
場環境、探索個人未來職涯方向。 

    活動開始，主辦單位播放回憶過去 12 屆的
點滴影片，期許本屆同學繼往開來，寫下 13th
計畫的新篇章；而學生執行團隊也以短片向現
場嘉賓及同學介紹團隊角色，協助主辦單位推
動計畫和企業、學員們交流成長。 

    2022 年是充滿變數和挑戰的一年，疫情改
變了群眾的生活型態，更對產業帶來衝擊。隨
2023 新年的到來，期望能有一個嶄新美好的開
端。本次開幕式即以「未來轉運站」為概念，希
望學員們乘著 C.C.P.列車，一同邁向未來！主
持人邀請現場學員在活動明信片上寫下自己對
未來的期許，投入職涯教練活動信箱中，待閉幕
式那天取回，也回頭審視自己完成了與否。 

    活動中，各小組學員們也發揮創意、展現團
隊精神以小隊呼來歡迎企業教練，讓企業感受
成大同學們的熱情與活力；教練們也逐一上台
分享參與之初衷和勉勵同學。開幕式典禮圓滿
完成，代表第十三屆職涯教練計畫正式起跑！
計畫同學們，在這趟豐富的學習旅程中，都能滿
載而歸!也和企業教練及來自不同科系的同學
們共譜一段美好回憶。 

 

開 幕 式 典 禮 暨 分 組 討 論 會  
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日期：112/1/8(日)14:30-17:00  
講題：中信金控及銀行業務簡介 
講者：梁慶全協理(中國信託) 
地點：企管系 62453 

課程開始慶全教練透過影集半澤直樹人物
開場，以幽默、輕鬆的方式向學弟妹們自我介紹，
包含自己的學經歷、興趣、綽號、工作經驗和工
作內容等，與學弟妹們拉近距離。 

本次課程內容主要可分為兩部分，第一部份
為中國信託介紹以及銀行業務簡介。課堂前半段
慶全教練內容涵蓋廣闊，從台灣銀行業運行的架
構做解說進而帶到中國信託現況與其做連結。 

接著，教練談到中國信託目前在全球佈局以
及金融業最看好的市場。接著，則是同學們最關
注的議題-從事金融業職涯發展。慶全教練循著
中國信託的歷史沿革、業務表現、海外據點、重
要併購、信用評等、創新發展、社會責任先和大
家進行介紹。中國信託銀行擁有五大事業體包含：
個人金融、法人金融、風險管理、投資、後勤。
再以淺顯易懂的方式來為同學做不同部門職位
的說明，其中常見的職務有適合外向且不局限於
商管系所的理財專員 FA、管理 FA 且須專業知
識的 FP、在法金單位專門撰寫報告、協助 RM 且
擁有多方位發展的 ARM 及眾所嚮往且起薪優異
的 MA。而中信其分行跨足 14 個國家地區，全

球超過 260 處據點，對於嚮往至海外工作的同
學們也是一個很好的歷練機會。 

 

在課程下半堂，教練談到自身在法人金融服
務超過 20 年的經歷及企業金融、個人消費金融
在市場定位的差異。再來，介紹到對於未來想從
事法人金融業務的同學需要具備的條件。最後，
梁教練用實務經驗解說工作內容、多年來遇到的
狀況和處理方式，讓在場同學對法人金融有初步
了解。也讓同學們了解銀行的各種獲利方式。教
練還主動指派了 ARM 通常需撰寫的 Call 
report 作為中信小組成員的作業，希望幫同學
們增進對金融及產業的敏銳度。 

兩個半小時的課堂很快來到尾聲，同學們皆
相當積極與教練互動 QA，這樣熱情的舉動也豐
富了整體課堂內容。同學們的反應相當熱情，不
管是對金融也有基礎知識，還是抱持著想了解金
融運作體系的同學都表示本門課程相當精彩，並
期待下次課堂的到來。 

(取自中信小組課程花絮)

    

 

產 業 脈 動 分 析  
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用設計思考打造你的理想生活 

�日期：111/12/03(六) 09:30-16:30、111/12/04(日)09:30-12:30 

�地點：勝利校區未來館 3樓 

�講者：張如因老師、詹唯靖助教

這個週末很開心可以邀請到學習劇場的創
辦人－張如因老師及共同創辦人－詹唯靖助教，
帶領同學們一天半的工作坊，活動一開始如因
老師跟唯靖助教先分別自我介紹，如因老師分
享她大學主修物理，研究所唸電機所，畢業後在
科技業擔任工程師，但其實她從大三開始就不
斷地問自己生命的意義是什麼？也不只一次與
家人抗爭自己並不想從事科技業，直到 30 歲她
終於決定轉職到教育業，並於 37 歲創業創辦學
習劇場；而唯靖助教是諮商輔導背景出身，目前
擔任科技公司的人資，兩人因為課程相識並有
相同理念，所以利用工作之餘的時間，與如因老
師共同創業。 

活動前如因老師有提供一個小練習，請同
學寫下用 200 字描述過去一個月自己做了什麼
事？活動當天老師請同學再次檢閱自己寫下的
描述並圈出 2-3 個關鍵字，再讓其他同學檢閱並
加上個人感想，透過這個步驟讓其他人初步地
提供對自己的意見，這個步驟運用周哈里窗的
理論，透過他人對自己的評價，找出了解自我的
可能性。如因老師接下來發給大家一人一張小
紙張，請同學在上面畫上自畫像，以及寫上科系
及別人可以問我的三個問題，這三個問題意味
著是自己相當有把握回答的問題，也就代表著
這三個問題中的事物是自己拿手或是非常有能
力做好的。小紙張寫好後就直接貼在教室的牆
上，讓大家可以利用休息時間去觀賞，從裡面的 

問題中也可以找到自己有興趣的題材，接著就
可以去找到寫下問題的同學，進而認識那位同
學，甚至可以互相交流，覺得挺不錯的。 

接著，如因老師跟同學們講述 IKIGAI 生之
意義的概念，IKIGAI 是日本人用來描述生存意
義跟喜悅的詞彙，在 IKIGAI 裡面認為，如果能
找出「你擅長的事、你喜歡做的事、別人願意付
錢給你的事、以及世界需要你的事」以上四項元
素的交集，那就是最美好的事情了! 老師請同學
們思考並寫下以上四項元素自己的想法，也徵
求自願者上台分享，其中有一位同學分享他很
喜歡騎車也很擅長騎車，所以老師請他思考這
四項元素中有符合兩項，已經比其他人目標更
明確了，如果能再找出與其他兩項關聯的， 那
就太美好了。經過以上四項元素，同學們就可以
很快地幫自己找到人生的定位，與此同時，也可
以清楚地看見自己應該前進的方向。 
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找出一條路，回顧讓自己「進入專注」、「特
別有活力的狀態」及「心流狀態」的事件與細節。
唯靖助教簡單說明：你會進入一個狀態是會忘
記時間，很投入在這個過程中，不吃不喝也沒關
係，整個人的身心交流這個活動，在這個狀態當
中你會獲得很高的滿足，這就是「心流」，也就
是把專注力發揮到極致的最佳體驗；「特別有活
力的狀態」則是想像在經過一整天工作身心很
疲累的狀態下，已經完全沒精力去從事其他事
情，但是卻有件事情可讓你的生活當中特別有
活力，做完這件事情不會覺得累，甚至覺得身心
充飽電。 

接下來再透過 A(活動)、E(環境)、I(互動)、
O(物品)、U(使用者)的方式，把這個心流的經驗
更細節地描寫出來。唯靖助教分享她自己進入
心流的經驗及特別有活力的狀態。她本身非常
喜歡整理家務，甚至可以利用半夜 2~3 小時不
睡覺整理，接著用 AEIOU 分類，A(活動)：整理
家務；E(環境)：家裡；I(互動)：自己；O(物品)：
打掃用具；U(使用者)：自己。唯靖助教也告訴
同學們闡述一個議題當中不一定會碰到心流，
所以可以擷取裡面的點子或是想要的事件，然
後再深入地撰寫。 

當然，也有可能一時之間很難回想起自己
究竟喜歡什麼？擅長哪些事情？ 唯靖助教就
建議同學們可以搭配好時光日誌，好時光日誌
首先要記錄兩件事：1.活動紀錄(紀錄自己專注、
精力充沛的時刻)；2.反省(發現自己學到什麼)。
這個日誌需要連續紀錄 21 天，再從中找出自己
最喜歡的事物，如因老師分享她就是透過這個
日誌紀錄她一整天的行程，然後重新反思發現
她其實相較於教課，她更喜歡設計課程，設計出
更多可以幫助他人了解自己的課程。 

在第一天課程接近尾聲時，如因老師介紹
了奧德賽計畫，其內容是替未來五年想出三種
人生版本。人生版本一：你目前想做的事；人生
版本二：萬一事情生變，你會做的事；人生版本
三：如果錢不是問題，面子不是問題，你會做的
事，或你想活的人生。每個版本都要有個計畫標
題，也要列出這個計畫可能會面臨的問題。如因
老師隔天上課會請同學分享自己的奧德賽計畫，

並把剩餘的課程時間就交由同學互相交流、討
論，如因老師及唯靖助教也到每一小組去了解
及排解同學們遇到的任何問題，透過同學間不
斷地交流討論、激盪出更多火花。 

 

課程來到第二天，雖然只有半天，但如因老
師為了讓大家打起精神，開場先請大家站立起
來並依序自我介紹及闡述目前心情。 

如因老師首先示範說：我是張如因，現在心
情很興奮。然後就以迅雷不及掩耳的速度把麥
克風遞給下一位同學，雖然只有短短的一句話，
但就可以讓同學們快速整理好上課前的思緒，
以滿滿的精神來迎接後續充實的課程。 

分享奧德賽計畫，如因老師讓同學們倆倆
一組，一人 10 分鐘時間(5 分鐘分享及 5 分鐘回
饋)，傾聽並給予回饋與提問，除了傾聽外，也
要同時觀察分享者在講到哪些部分會特別興奮、
留意那些重複出現的概念；而跟對方分享自己
聽到的，並邀請對方分享他自己怎麼詮釋這些
興奮或重複出現的概念？這些事對他的意義又
是什麼？如果可以也可寫下剛剛分享時的發現，
雖然這樣的傾聽模式有點複雜，但也讓同學們
更能深入了解其他人對計畫的內容及深層意義。 

生命刻記訪談：聽個好故事，前項一系列的
課程內容都是希望同學們能探索、紀錄自己且
分享自己的計畫，但是現在唯靖助教希望與同
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學們換個「位置」，由如因老師擔任受訪者，同
學們擔任訪問者，如果能問如因老師問題，你想
問什麼?請同學們創作出一個屬於自己的訪綱，
可以用幾個簡單的問題當作訪問的開頭，步驟 1：
建立融洽的關係(吃飽了嗎？、你今天怎麼來這
裡的？)；步驟 2：探詢故事(切入重點)；步驟 3：
討論感覺(你為什麼會這麼說呢？跟我多說一些、
在...事情發生的時候，當下你感覺如何？)；接下
來徵求自願者，上台進行訪談練習，在一問一答
之間，除了能更多了解如因老師之外，台下的同
學也可經由這樣觀看訪談的實況，進而知道自
己整理出的訪題是否合適或需要調整，或是該
怎麼問問題，才能得到你要的回答，裡面都是有
許多眉角與技巧去學習。因為訪談的過程實在
太精彩了，原定 10 分鐘內的訪談，也多延長了
5 分鐘，經由台上的實戰練習，同學們更能調整

好自己的訪綱且相互練習訪談。 

課程的最後，如因老師及唯靖助教請同學
們自願分享這一天半工作坊的心得，其中同學A
分享：雖然在探索自我的過程受限或其他干預，
會使想法不夠自由，但因為與同學可以相互討
論、互動，在探詢自我脈絡上可以被指點迷津，
頓時有豁然開朗的感覺、同學 B 分享：整個活
動最喜歡在與其他同學做互動及一起完成某件
事情，感覺非常有成就感、同學 C 分享：很喜
歡這次的活動，讓我更了解自己之外，也敢和別
人暢談自己想做卻不敢做的事。最後的最後，從
這次工作坊可以學習到「人生」這個產品是沒有
完成的時候，人生在世就是必須不斷地探索，了
解使用者(自己)、採取行動(作為)，這是一段過
程，而非結果....
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2022 勝八九舍【耶誕老人約嗎？】活動成果 

  本次勝八舍、勝九舍宿舍聖誕活動於 12 月
8 日舉行，除了掛旗小卡留言，也邀請大家一起
裝飾宿舍環境，為了增添氣氛，幹部裝扮成聖誕
老人主持與發放糖果，不只報名的同學，路過的
同學也可以獲得糖果，希望可以帶給同學們忙
碌日子中的小確幸。 

 活動有四十位同學參加，雖然疫情趨緩，但
還是希望同學們配戴口罩參與，也有實名制核
對同學學生證後才能領取活動裝飾用品，由於

活動性質多數時間需移動（裝飾庭院），所以未
設置椅子，同學們可以自由走動，在歡樂的聖誕
音樂下互相交流。 

 活動尾聲同學與幹部們以勝八庭院為背景，
圍著聖誕樹拍一張大合照，結束後簽退並領取
點心熱呼呼的紅豆湯圓，掛旗留言小卡由幹部
於活動後組裝平均掛在勝八九一樓公共空間，
日後預計再添購裝飾品補足還可裝飾的空間。 

  
 
 

111-1 勝一二三萬聖節引糖入室之驚嚇糖糖活動花絮 

    勝一二三舍於 111-1 辦理萬聖節活動，鼓
勵住宿生一同參與節慶活動，增添萬聖節同樂
氣氛。住宿生如於活動期間布置萬聖節氣氛裝
飾於寢室房門上，符合規定者即可獲得小禮物

及糖果。活動於 10 月 31 日圓滿結束，勝一
共 13 間、勝二共 30 間、勝三 15 間寢室參
與，總計約 172 人參與。
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2022 光復宿舍冬至湯圓會活動成果分享 

    2022/12/22 為幫助宿舍區來自異鄉的住宿生能融入冬至節
慶，身在異鄉的遊子也能有在家的感覺，往年光復宿舍區都會在
冬至當天舉辦冬至湯圓會活動，讓住宿生能在溫馨氛圍下度過冬
至。活動當天宿舍特地請光復餐廳協助準備了 300 碗熱騰騰的紅
豆湯圓，由輔導員及宿舍幹部在光復紐帶區沐木平台發放給住宿
生，不到一小時就被索取一空，住宿生反應熱烈，活動在歡笑及
住宿生滿足的笑容下順利結束。 

   
 

 

 

2022 光復宿舍聖誕交換禮物活動成果分享 

    為幫助宿舍區來自異鄉的住宿生能
融入聖誕節節慶，身在異鄉的遊子也能有在家
的感覺，也讓外籍生也能入境隨俗，特舉辦本
次活動。另外，交換禮物是聖誕節的傳統活動，
更是拉進住宿生彼此距離的好機會，形成良善
的循環，讓住宿生能在溫馨且感恩的氛圍下度
過。同時已近一年的尾聲，藉此活動提供祈福
卡，讓住宿生能回顧過去的一年，並對未來的
一年許下心願及祈福，將祈福卡及聖誕襪掛於
沐木平台的樹上，希望能心想事成。 

    本次活動共約 80 名同學參加，除了交換

禮物外，更由學務長、住服組組長及宿委會主

委抽出三個獎項送給參與活動的同學。住宿生

們在交換禮物與小活動的交織下，感受過節的

氣氛，度過愉快的夜晚。 
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2022 敬業一舍及敬業三舍冬至暨聖誕節活動花絮

    為慶祝一年一度的聖誕佳節及冬至，於 111 年 12

月 22 日敬業一舍、敬業三舍在這寒冷的夜晚，承襲著

歷年的傳統，特別準備湯圓，邀請宿舍居民們。由敬

業一舍、敬業三舍提供小卡片、寫下心願並掛置於聖

誕樹上，且共同品嘗台灣冬至湯圓。住服組秉持著多

元文化交流精神，也讓來成大就讀的外籍學生可以品

嘗台灣的傳統美食湯圓，讓每位遊子都彷彿回到自己

的家，藉由本活動促進居民彼此交流、身處異地卻仍

能感受冬至及耶誕氣息。 

    此次活動敬業一舍有 210 人、敬業三舍有 125 人，
當日活動參與總人數共計 335 位，活動圓滿結束。 

 

 

敬一舍活動現場 

 

  

敬三舍活動現場 

 



NCKU Student Affairs Newsletter No. 208    27 

 

錢進你家                                                                               

獎助學金訊息
一、 獎學金資訊檢索途徑有三： 
（一）參閱生輔組網頁/獎學金公告區 
（二）「獎學金查詢系統」： 

成大首頁→行政單位→學生事務處→生活輔導組→線上服務之「獎學金查詢系統」 
網址：http://sgd.adm.ncku.edu.tw/scholarship/   
符合資格者請於期限內，填妥申請表格並備齊文件，向生輔組或指定單位提出申請。  

（三）另得詢問各就讀學系(所)，是否有專屬各該系所獎助學金。 

二、 獎助學金訊息會不定時更新，請同學隨時注意申請資訊公告。 

三、 申請獎學金時，請注意以下事項： 
（一）申請表：若有"簽章"字樣，請同學"簽名"及"蓋章"。 
（二）在學證明及成績單：請至「註冊組」申請。 
（三）戶籍謄本：請至各戶政事務所辦理。 
（四）低收入戶、中低收入戶證明：請至各地鄉(鎮、市、區)公所辦理。 

四、 符合「低收入戶」身分同學，請參閱以下獎助學金資訊： 
（一）成大首頁→行政單位→學生事務處→生活輔導組→獎學金公告 

http://assistance.osa.ncku.edu.tw/bin/home.php 點閱「110 下國立成功大學清寒學生就學獎補助
(本地生)」，並請依網路公告申請時間(開學期間)繳件。 

（二）成大首頁→行政單位→學生事務處→生活輔導組→獎學金公告 
http://assistance.osa.ncku.edu.tw/bin/home.php 點閱「110 下教育部學產基金會低收入戶學生助
學金」，並請依網路公告申請時間(開學期間)繳件。 

五、承辦單位：生活輔導組，承辦人林小姐，校內分機：50352。
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「安心就學濟助方案」，虎恁讀冊免煩惱！

本校為對經濟弱勢學生有更周延之照顧，經向各界募款，開辦「安心就學濟助方案」，主要係提供
經濟弱勢學生生活費用，額度依申請學生之實際需求自行評估，每學期補助 6個月，每月最高 1萬元。 

因本方案經費來源全係仰賴本校校友及各界善心社會人士之捐款，為使本方案能長久運作、以嘉
惠更多經濟弱勢之莘莘學子，故設有返還規定，獲濟助之學生，於將來有經濟能力時，應以不定期與
不定額指定捐款方式，捐還本校。 

本方案申請內容簡述如下： 

★申請資格： 

一、具中華民國國籍並設有戶籍、且具本校正式學籍者，但研究所在職專班學生不得申請。 

二、全戶（包含父母與兄弟姊妹）家庭年收入以低於前一年無須進行綜合所得稅申報額為原則，另
有特殊困難者不在此限。。  

三、須品行端正，無不良紀錄。 

四、第 2 次以上申請本方案之申請人，大學部學生之前一學期平均成績應達 65 分、研究生之前一
學期平均成績應達 75 分。但成績如未達規定，經導師或指導教授證明其成績或相關表現確有
提升，且有具體事證者，不在此限。   

五、當學期已申貸就學貸款或在校內外服務或社團活動表現優良者將優先考量。 

六、「安心就學濟助方案」、「晨曦助學金」與「生活助學金」三者中僅能擇優擇一申請。 

★申請期間：自 112/2/1 起至 2/24（五）截止 
（請預留 10 分鐘訪談時間）。 

★承辦單位：生活輔導組（雲平大樓西棟 3樓） 

★承 辦 人：黃小姐 分機：50348  

詳細內容與申請表格請至生輔組網站詳讀與列
印：本校首頁/行政單位/學生事務處/生活輔導組/
最新消息。
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學務寬頻                                                                               

新修正「學生請假辦法」自(111)學年度第 2學期起施行 
學生事務處生活輔導組 公告 

NCKU Student Assistance Division Announcement

  本校「學生請假辦法(以下簡稱本辦法)」
(含學生請假系統)於 111 年 12 月 16 日 111 學
年度第 1 學期學生事務會議修正通過，自(111)
學年度第 2 學期起施行。 

The NCKU Regulations for Student Leave of 
Absence (hereafter, the Regulations) and the 
NCKU Student Leave Management System, 
revised and approved by the Student Affairs 
Council in the fall semester of the 2022-23 
academic year on December 16, 2022, shall take 
effect from the spring semester of the 2022-23 
academic year. 

說明： 

一、辦法修正重點提要： 

(一)為協助學生減緩學習壓力及調整學習狀態，
新增「心理調適假」(請查閱本辧法第三、五、
七條)，明定： 

1、學生請假單逕送學生事務處生活輔導組
備查。 

2、請假日數每學期以五天為限。 

3、請假日數累計二天者通知導師優先關懷，
必要時由導師轉介諮輔相關單位。 

4、請假日數連續三天(含)以上者，須檢具醫
療院所或相關輔導機構等證明。 

5、學生修習課程之學期考試期間，仍依本
辦法第六條規定辧理。 

(二)配合本校學則第十條規定「授課教師得將學
生出勤狀況列為成績評定標準……。」，爰
修正學生因行政單位派遣公務申請公假經
核准後，應向授課老師報備。 

(三)配合教育部「學生懷孕受教權維護及輔導協
助要點」第二點、(三)之規定，陪產假之陪
產者除配偶外，新增「伴侶」規定。 

Important information: 

I. Highlights on the latest amendment to the 
Regulations: 

(I) To help students relieve learning pressure and 
adjust their learning status, the Regulations 
include the application for mental health 
leave, with related rules as follows (according 
to Articles 3, 5 and 7): 

1. Students submit a completed application 
form directly to the Student Assistant 
Division foradministrative verification. 

2. Students are allowed to apply for mental 
health leave for a maximum of five days 
in a semester. 

3. If mental health leave amounts to two 
consecutive days, the advisor should be 
notified toprovide priority care, and if 
necessary, the advisor will refer the 
applicant to the relevant counseling 
unit. 

4. Applications for mental health leave for 
three consecutive days or more shall be 
submitted with a medical certificate 
issued by the medical institute or 
related counseling institution. 

5. Applications for mental health leave 
during the end-of-term examination 
period shall be administered in 
accordance with Article 6. 

(II) Students taking an official leave to perform 
public duties assigned by an 
administrative unit shall inform course 
instructors of the leave upon approval of 
the application in accordance with Article 
10 of NCKU Academic Regulations, 
stipulating that course instructors may 
include class attendance in the grading 
criteria. 

(III) Applicants for paternity leave include 
spouse and partner according to 
Subparagraph (III) of Direction II in the 
Guidelines for Protection of the Right to 
Education and Support for Pregnant 
Students. 

二、注意事項： 

  (一)學生於請假系統申請後，皆須向師長報備
並提醒上線審核，避免假單審核流程超
過 20 天而遭系統退件。 

  (二)本校教職員工可以成功入口帳號登錄請
假系統查看「相關說明文件」，或至生活
輔導組網頁查閱學生請假相關規定。 

(三)另本校兼任老師登入系統之帳號為「身
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分證」，密碼為「身分證後四碼+生日後四碼」。 

II. Notes: 

I.  Upon submission of an application for 
leave, applicants should remind their 
instructors and the offices concerned of 
the approval procedures. An application 
that fails to be approved within the 
following 20 days will be automatically 
rejected online. 

II. NCKU faculty and staff members are 
allowed to log into the Student Leave 
Management System with their NCKU 
Cheng-Kung Portal user accounts to 
read the submission report of the system 
and related documents. Meanwhile, 
they may find the regulations for 
student leave applications at the website 
of the Student Assistance Division. 

III. NCKU adjunct faculty members are 
allowed to log into the system with their 
national ID number as the user account 
and a combination of the last four digits 
of their national ID number and the last 

four digits of the birthdate (mm/dd) as 
the password. 

三、網址連結： 

 (1)「學生請假辦法」 
https://www.cc.ncku.edu.tw/rule/content.

php?sn=248 
(2)「學生請假系統」 

http://leavesys.ncku.edu.tw/index.php?c
=auth&m=login 

III. Related Links: 
(I) NCKU Regulations for Student Leave of 

Absence: 
https://www.cc.ncku.edu.tw/rule/content.

php?sn=248 
 (II) Student Leave Management System: 

http://leavesys.ncku.edu.tw/index.php?c
=auth&m=login 

四、上述說明事項有任何問題，可聯絡生活輔
導組謝小姐，校內分機 50340。 

IV. If you have any questions about the given 
information, please contact Miss Hsieh at 
ext. 50340 in the office of the Student 
Assistance Division.

~ 滿 18 歲成為大人前，必須知道的 18 種民法知識 ~ 

＊詳情請參閱生輔組網頁公告 https://assistance-osa.ncku.edu.tw/p/403-1051-91-1.php?Lang=zh-tw 或 
 法務部民法修正調降成年年齡專區 https://topics.moj.gov.tw/33020/33021/33027/37296/Lpsimplelist  
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本校學生照護/自主防疫宿舍申請方式 
（0118 防疫訊息） 

一、依據教育部「大專校院因應嚴重特殊傳染
性肺炎防疫管理指引」及「大專校院因應嚴
重特殊傳染性肺炎學生宿舍防疫管理指引」
辦理。 

二、 申 請 網 址 ：  https://tinyurl.com/NCKU-
SHMD-1092 。 

三、 適用對象： 
(一) 依據教育部規範並考量學校宿舍量能，確

診輕症者及其密切接觸者(屬自主防疫身
分)應以返家為原則，若學生為境外生或家
中不符隔離規定等例外狀況，始得依第三
點【住宿申請類別】表列身分申請留校安
置。 

(二) (二)112 年寒假期間有出入境需求之學生，
考量學校宿舍量能，請妥適安排入境後自
主防疫住宿地點，應優先選擇於家中完成
自主防疫為原則，若學生為境外生，始得
依第三點【住宿申請類別】表列身分申請
留校安置。 

(三) 住 宿 申 請 類 別 說 明 ：
https://tinyurl.com/ncku-k3dorm 。 

四、申請時間：即日起開放申請，如無空床位可

提供住宿時，暫停受理申請。 

五、 申請注意事項： 
(一) 住宿安排原則:住宿服務組將依實際床位

狀況安排住宿指定宿舍位置，待學生完成
居家照護或自主防疫後，得入住一般宿舍。
申請未通過者，仍須依中央疫情指揮中心
規範，於在臺居所或符合中央疫情指揮中
心規範之處所完成。 

(二) 除確診輕症及其密切接觸者外，配合政府
入境規範，須進行自主防疫者，請於預定
入住日前七個工作天完成線上申請，未於
預定入住日前七個工作天前完成線上申請
者，須另加計新臺幣 250 元行政手續費。
申請後取消或異動，須另加計新臺幣 250
元行政手續費。 

(三) 經核准住宿者，視同同意本校學生宿舍住
宿相關規定。若有違反本校學生宿舍住宿
相關規定，將逕依本校獎懲要點及住宿相
關規定議處。 

(四) 申請案經核准後，應遵守政府及本校相關
規定。若違反相關規定者，將依傳染病防
治法規定，報請主管機關處理。 

 
學生宿舍 112 年第一梯次防疫交通費補助 

（0119 計程車交通費補助訊息） 

一、補助依據: 
(一) 教育部 111 年 5 月 16 日臺教高通字第

1112202235 號函：「考量學校宿舍多屬高
度密集場所，為維護住宿生健康安全，請
學校依指揮中心及地方衛生單位規定，鼓
勵及引導確診個案及密切接觸者以返家進
行居家照護或居家隔離為原則；為協助確
診學生及密切接觸學生返家，本部提供其
返家之全額交通費用補助」，網址 : 
https://cpd.moe.gov.tw/page_two.php?id=35568  

(二) 教育部 111 年 12 月 30 日臺教高(三)字第
1112205321 號函辦理。 

二、 交通搭乘日期說明:計程車收據須為本年
1/1 起至本年 2/28 止。 

三、 申請時間:即日起至 3/1 上午 10 時止，未
於規範時間內提出申請者，恕不受理。 

四、 交通費補助項目: 
(一) 確診學生及密切接觸學生返家之計程車交

通費。 
(二) 一般宿舍遷移至防疫宿舍交通費用，恕未

符合補助項目。 

(三) 大眾運輸工具，如:高鐵或台鐵等，恕未符
合補助項目。 

五、 交通費補助申請網址: 
https://tinyurl.com/NCKU-11201Transport  

六、 凡本校在學學生且本年 1/1 至本年 2/28 期
間，住宿校內學生宿舍，不包含 BOT 宿舍，
符合下列其中一種身分者，得申請防疫計
程車費用補助: 

(一) 符合政府規範之【確診者-居家照護】身分者。 
(二) 符合政府規範之【密切接觸者】身分者。 

七、 補助作業說明: 
(一) 請同學到網站進行登記，資料提送審核後，

防疫車資補助，本組將視教育部交通補助
費用撥款入校及使用情形續辦理經費補助
審核，審核結果將另以電子郵件方式通知
申請人員，請務必提供正確電子郵件信箱。 

(二) 請注意，經費核撥需作業時間，約 4 週至
6 週，請同學耐心等候，謝謝。 

(三) 若教育部交通補助費用經費尚有結餘，預
計於本年 3/9 公告第二梯次申請資訊，請
留意本組首頁。 
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111 學年度第二學期學生宿舍住宿費減免申請 
(02/13 10AM~03/03 10AM) 

一、依據教育部大專校院弱勢助學計畫及本校
「學生宿舍管理規則」第四條辦理。 

二、 111 學年度第二學期住宿費減免適用期間，
係指 2/10 至 6/16 止，住宿截止時間依離宿
公告之說明為準。 

三、 申請時間：2/13(一)10 時至 3/3(五)10 時止。 

四、 申請網址： 
https://dorm.osa.ncku.edu.tw/index_loin.php  

五、 申請方式：請依辦理期限，備齊下列資料後
上網申請，逾期恕不受理，審核結果將另以
電子郵件方式通知。 

(一) 111 學年度第一學期學期成績單，學業總
成績須達 60 分以上。 

(二) 112 年度鄉鎮市區公所核發開立且列有申
請學生本人姓名之低收入戶證明。 

六、 申請住宿費減免核准者，以該身份別最低
住宿費為其住宿費減免金額，如申請者之
住宿費超過其減免金額，則需繳交差額，住
宿費減免差額詳如附表 1。 

七、 符合住宿費減免申請資格者，進住前暫緩
繳交住宿費，待申請核准後另補繳差額。 

八、 業務承辦人董小姐，分機 86340。 

 111 學年度第 2 學期減免差額表下載： 
https://housing-osa.ncku.edu.tw/p/406-1052-
249071,r406.php?Lang=zh-tw  

 
112 年寒假學生宿舍住宿費減免申請 

(02/13 10AM~03/03 10AM) 

一、依據教育部大專校院弱勢助學計畫及本校
「學生宿舍管理規則」第四條辦理。 

二、 112 年度寒假學生住宿費減免適用期間，係
指 1/10 起至 2/8 止。 

三、 申請時間：2/13(一)10 時至 3/3(五)10 時止。 

四、 申請網址： 
https://dorm.osa.ncku.edu.tw/index_loin.php  

五、 申請方式：符合住宿費減免申請者，其住宿
費減免金額以退費方式辦理，請依據說明
三申請期限，備齊下列資料後上網申請，逾
期恕不受理，審核結果將另以電子郵件方
式通知。 

(一) 111 學年度第一學期成績單，學業總成績須
達 60 分以上。 

(二) 112年度鄉鎮市區公所核發開立且列有申請
學生本人姓名之低收入戶證明。 

(三) 申請人之身份證正、反面影本。 
(四) 申請人郵局或銀行帳戶存簿封面影本。 
(五) 112 年度寒假住宿費已繳費之收據。 

六、 申請宿舍費減免核准者，以該身份別最低
住宿費為其住宿費減免金額，如申請者之
住宿費超過其減免金額，則需繳交差額，住
宿費減免差額詳如附表 1。 

七、 業務承辦人董小姐，分機 86340。 

 112 年寒假減免差額表下載： 
https://housing-osa.ncku.edu.tw/p/406-1052-
249116,r406.php?Lang=zh-tw  

 
111-2 學期學生宿舍普查 

一、各學生宿舍將於 2/13 至 2/24 期間分別擇
期進行住宿人員普查，請住宿生留意各舍
舍內公告或住服組網頁查閱，並依公告之
普查及補普查時間完成普查，以確認住宿。 

二、 住宿生未能於該棟宿舍公告期間內接受普
查者，須於事前提出說明，並於公告補普查
之期間內完成普查。 

三、 住宿生如不欲住宿，應儘速向該棟宿舍輔
導員申請退宿。 

四、 依據本校學生宿舍管理規則第 13 條，於公
告進住日後非因休學、退學、畢業或意外事

故申請退宿者，其住宿費以每日新臺幣 150
元收取，計費日數以財產清點完成日為基
準日，並加計 250 元手續費。開放 進住日
依身分別不同，請參閱 112 年寒假住宿相
關公告之附表說明。 

五、 未接受普查作業或未完成普查作業者，視
同放棄該床位，逕由本組取消其住宿床位，
惟住宿生仍須辦理退宿申請手續，其住宿
費金額結算至普查截止日（2/24）止，需先
繳交全額住宿費後，持繳費收據及相關文
件辦理剩餘住宿費退費。未完成退宿申請
手續者，已繳之住宿費不予退還。 
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點滴話校安                                                                             

【交通安全宣導】 

機車不能騎上人行道找車位要用牽的 

駕車或騎車時不任意侵入人行道或騎樓，如果是要進入可供停車之人行道或騎樓，亦需以「牽行
方式」停放。 

  

道路交通管理處罰條例第 3 條第 1 項第 3 款規
定，「人行道」指為專供行人通行之騎樓、走廊、
劃設供行人行走之地面道路、人行天橋及人行

地下道。而依道路交通管理處罰條例第 45 條第
1項第 6款，若駕車（汽車、機車）行駛在人行
道上，可處新臺幣 600 元以上、1800 以下罰鍰。

  

注意號誌～行人專用時相

    行人專用時相是一種為了保護行人
的安全，在交叉路口(通常是十字路口)
設置的行人穿越號誌系統。號誌會使所
有的車輛暫停，讓行人能夠在這段期間
內以各種方向穿越路口(可直行或對角
線穿越)。 

    除了行人所有車輛均應暫停，當然
包含自行車騎士，否則仍屬於違反「道路
交通管理處罰條例」第 74 條，處新臺幣
三百元以上六百元以下罰鍰。 

騎乘機車不超速、不闖紅燈， 

依規定二段式左轉並配戴安全帽。 
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無號誌路口安全宣導影片 

*請至軍訓室交通安全宣導網頁瀏覽 
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華山論劍                                                                   

成大就學，安心有您！～讓善念循環不已

各位校友及師長大家好： 

 我是就讀土木工程學系的林武信同學，已
於 111 學年度第 1 學期畢業，接下來將北上台
大就讀研究所。回顧在成大的求學生涯，心中滿
盈溫暖，除了同學師長的照顧外，也非常感謝曾
捐助安心就學濟助方案的校友及各界善心人士，
這份善意讓我能夠心無旁鶩的努力學習，也讓
我有機會開啟人生的新篇章。 

 還記得大學二年級轉入成大時，心中夾雜
著雀躍與惶恐。雀躍是因為成大是高中時的第
一志願，迫不及待想體驗自由且紮實的學習風
氣；惶恐則是因為當時家裡發生重大變故，經濟
重擔落在母親一人身上，深怕自己無法同時兼
職維持生活與投入學校課業。所幸後續申請到
校內的安心就學濟助方案，才讓我得以將全數
心力投注於適應成大環境與精進學業，更有餘
裕能與同儕培養情感，化解身為轉學生的隔閡。 

 經過一個學年的適應期後，我開始駕輕就
熟，不僅有幸在課業上獲得不錯的表現，也體會
到成大同儕間互相砥礪、合作的學習風氣。因此
我秉持著回饋的精神，開始擔任公益活動的志
工以及弱勢學童的課後輔導老師，除了教導學
童學業知識外，更注重於正向積極的態度養成。
這兩年來看著許多學童的成長，我的內心也因
而豐盛，而這份豐盛也常在我陷入低潮時拉我
一把，在我與社會的連結中產生了正向的循環，
從中我也獲益良多。 

 自己的人生在短短的大學生涯中獲得巨大
的改變，一切都要歸功於成功大學與安心救濟
方案的幫助。再次謝謝這些幫助讓我大學這段
旅途過得相當充實且精彩。接下來即將進入研
究所就讀，我會繼續帶著感恩的心，並保持回饋
社會的態度，讓這份善念能繼續循環不止、生生
不息。 

學生 土木系 林武信 敬上

 

 

成大就學，安心有您！～讓善心生生不息 

   由於父親在幾年前生了一場重病，家裡的經
濟情況被列為低收入戶，身為學生的我，在學業
上幸虧還有許多措施來給予我們生活上的協助。
然而，後來因哥哥畢業的緣故被改列為中低收
入戶，但事實上哥哥畢業後銜接著入伍，雖已非
學生，卻礙於兵役入伍沒辦法幫忙家中的經濟，
並且因改列為中低收入戶後，增加了學雜費、住
宿費等開銷，反而更加重開銷上的負擔。更難以
想到的是，接著遇上了疫情，使得父親和哥哥退
伍後的工作雙雙陷入停擺，家中的經濟重擔落
在母親身上，而母親也僅為領著基本工資的廚
師，造成家裡入不敷出的窘況。 

  那時我也努力地想為家裡盡一份心力，剛
好遇上安心就學方案的申請時程，我便著手準
備申請資料，也在審核後順利獲得了助學金的
幫助，讓我可以減輕家裡的經濟壓力，也讓家人

可以鬆一口氣。 

    感謝安心就學方案讓我可以安心的專注在
學業上，不需要花費太多時間在打工上，讓我不
用像過去一樣無時無刻地焦慮要從哪裡籌措學
費與生活費，也可以將打工省下來的時間用來
精進自己，不僅多了時間準備課業，也有時間可
以擔任社團的幹部來培養自己的組織能力，讓
我的軟、硬實力都能在大學生涯中有踏實的訓
練。因此，我相當慶幸自己身處於成大，有安心
就學方案才能讓我在大學階段各方面都能成長
茁壯，若沒有學校給予我經濟上的幫助，我的課
餘時間大概都會被打工與家教排滿，無法體驗
到如此精彩的大學生活。感謝安心就學方案的
協助，希望我未來有能力後能夠一樣地給予學
弟妹們經濟上的支持，讓這份善心生生不息，持
續幫助到經濟弱勢的學生們。
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2022 勝四、六舍聖誕節佈置暨祝福小卡活動心得分享 
工科系 /陳同學 

    聖誕節是個色彩繽紛而溫馨的節日,勝四舍
和勝六舍幹部也籍著過節的氣氛把環境布置得
美輪美奐。我們利用去年聖誕節寫的小卡片加上
今年同學們寫的裝飾聖誕樹,滿滿的都是大家的
心意。除此之外,樓梯間的欄杆上還掛有鈴鐺，
飾品和彩帶,一直延伸到二樓。手動布置宿舍的
過程中很是療癒,但也必須考慮到整體的美觀和
對稱性來做細微調整。今年還有個很棒的地方
是:聖誕樹上的卡片，同學可以自己寫，自己掛
上去！我已經看到許多新的卡片掛在上面了。很
多同學寫的都是類似希望大家生活順遂等等祝
福語,偶爾經過一看心情真的會變好,新的祝福
和舊的祝福交雜在一起,就好像收到了疊加的祝
福一樣。整體布置活動都很順利落幕了,也在聖
誕樹收獲了非常多祝福,希望明年的活動也能順
利，而且還要更好。 

 
統計系 / 廖同學(馬來西亞僑生) 

 或許是今年的聖誕節在期末前夕，今年校
內的聖誕節的過節氛圍格外濃厚。宿舍也舉辦
了佈置活動，讓我們一起動手佈置宿舍環境。一
開始，我們需將自己寫好的卡片掛在上聖誕樹
上。看著自己寫好的願望在聖誕樹上搖擺時，我
有一種我的願望一定會實現的滿足感。之後，我
們用彩帶和裝飾品將宿舍的樓梯佈置一番，讓

其佈滿聖誕節的氣息。在一番操作後，我們終於
佈置好了！看著大家一起努力的成果，我瞬間
感到滿滿的幸福感。在異國他鄉，讓我感受到了
佳節臨近的溫馨、喜慶且歡樂的氛圍。而在之後
當每次經過大廳時，我看到那滿滿的聖誕裝飾，
心情都會變得格外愉快。 

 
111-1 勝四、六舍薑餅屋 DIY 活動心得分享 

工設所 / 劉同學 
    很感謝所有工作人員，辛苦您們了!看到你們大概下午五點多就開始場地布
置，擺上桌子和椅子，幫大家準備材料和消毒酒精。你們還特別裝扮成聖誕老公
公和戴上聖誕帽子，中間還有一棵聖誕樹，樹枝上可以掛上小卡片，卡片已經有
打洞還有幫我們準備繩子，真的很細心準備，東西很齊全。我們領到義美的材料
包後，遵照上面的指示完成小屋子，過程真的很有趣，大家也有說有笑，讓我們
幾個不熟悉的同學在過程中彼此認識，看到有人做出很獨特的作品，感覺是個有
創意的活動。工作人員都很活潑開朗，很喜歡這種氛圍，也謝謝你們當時對我作
品的稱讚，很開心認識你們! 



38    February 2023 

 

Gingerbread House DIY Activity 2022 
 護理所 / 林麗貞同學 

Hohohoho！ 

最令人期待的聖誕節活動來囉!!! 

Hi everyone, 

My name is Lam Le Trinh, my Chinese name is 林
麗貞, I am from Vietnam. 

I would like to share with you about my wonderful 
experience and unforgettable memory about the 
Christmas celebration activity in Sheng Li 6 
Dormitory, called a Gingerbread House DIY. 

After a long period of the pandemic, we finally can 
get together for celebrating Christmas! 

This year Sheng Li 6 & 4 Dormitory held a warm 
and cheerful Christmas celebration activity for all 
residents on December 7, 2022.  

Ring Ring Ring…. It was 6 pm, residents jubilantly 
went to the first floor of the Sheng Li 6 dorm and 
line up at the registration desk, each person brought 
a cup and a pair of chopsticks with them. After 
signed up, each person received a beautiful little 
gift box contains of all materials for building up 
their Gingerbread House, it was so exciting 
moment!!! 

After receiving the materials to build the house, 
everyone began cheerfully discussed the idea of 
building a Christmas house. Everyone was 
beaming with joy at the moment when they built 
their Christmas house, they were laughing and 
talking with each other in a warm and joyful 
atmosphere. It was so happy, everyone felt like they 
were returning to their childhood, forgetting all the 
pressures of studying and taking exams at school.  

My friend so excitedly mixed the powder, after the 

powder was mixed, we started to take out the cakes 
and arrange it into a house. Mixing powder to make 
glue connect each puzzle piece together to form a 
beautiful house and decorate it with beautiful 
chocolate candies. After a while, we finally 
finished our beautiful house! While we built our 
house, we also reviewed our childhood games that 
we played every Christmas, we talked together like 
in a big family, it was so fun and cheerful! 

Thank you so much for organizing such a 
wonderful event for International students in the 
Sheng Li 6 and Sheng Li 4 dormitory, I really 
enjoyed the event, and I will keep this wonderful 
memory forever in my PhD journey at National 
Cheng Kung University!  

Christmas Season is coming, wishing everyone a 
Warm and Happy Merry Christmas, and all your 
Dreams come true! 

Best wishes, 

Lam Le Trinh 
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原資大小事                                                                   

學生事務處主管與原資中心的原桌會議 

    2023.2.13(一) @原資中心(雲平大樓東棟 6F)

    非常歡迎洪良宜學生事務長、余睿羚副學
生事務長及吳毓庭副學生事務長的蒞臨！ 

    在各位主管新上任的月份中，特安排至學
務處各單位進行業務的瞭解跟明白需求。 

    希望今年度原資中心所規劃的活動，在依
據高教深耕的目標《全民原教》下，讓我們一

起在本校的校園及相關原住民議題上有更多對
多元文化上的認識，歡迎大家關注我們並參與
活動！ 
------------------------------- 
-原資中心粉專 
https://www.facebook.com/NCKUISRC 
-原資中心 Podcast https://reurl.cc/WD4AZZ 
-原資中心官網 https://isrc.web2.ncku.edu.tw/
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111-2 期初學生事務座談會 

邀請大家前來參與跟我們一起認識校園與彼此 

期待大家跟我們說說學期間的學業及生活經驗 

像是建議有哪門課很有趣或是想要邀請的講者 

歡迎來原資中心!  

 

時間：112 年 2 月 21 日(二) 12:00 開放入場簽到及取餐 

地點：原住民族學生資源中心(光復校區雲平大樓東棟 6樓) 

報名網址：https://forms.gle/Heg6oKyj9bYamJhr8 

  (請務必填單讓我們知道人數並訂購餐點喔!) 

活動內容： 
12:00-12:10 簽到、領餐 全體人員 
12:10-12:20 長官有話要說 學生事務長、原資中心主任 
12:20-12:40 業務說明與活動分享 原資中心專員 
12:40-12:50 校園經驗分享 在學學長姐 
12:50-13:00 交流與大合照 全體人員 

※ 本活動備有餐點，如可行，請攜帶環保杯及餐具喔! 
※ 報名時間即日期至 112 年 2 月 17 日(五) 

【資訊轉知】原民會大專院校獎助學金 

 

#111 學年度第 2學期原民會獎助學金 已經開放
申請嘍！ 

申請前請先備妥「111 學年度第 1學期之紙本正
本成績單」及「成績單 PDF 檔或 JPEG 檔」，以
利流程進行。 

詳細資訊請至下列網址查閱～ 

申請系統網址｜
https://cipgrant.fju.edu.tw/....../717508
b86f4786468d0...... 

系統收件日期｜3/17（五）23:59 

紙本收件日期｜3/20（一） 

紙本文件請交至成大生輔組任先生，位置為
「光復校區 雲平大樓西棟 3樓」 
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幸福.com                                                                    

捧在手心裡－談自我照顧 
李其熺心理師  心理健康與諮商輔導組

 提到自我照顧，總是給我一種感覺，像是那罐
網路上廣告打很兇，但卻常常忘記吃的保健食品。
在網路上搜尋自我照顧，大概可以找到一百多萬
篇文章在談如何自我照顧，不管是三步驟，還是七
妙招，道理像是日昇月落那般合理，但真的要定時
施行起來，難度卻也可以用天文單位來計算。寫到
這裡，我也不禁想著照顧自己真的需要那麼「認
真」嗎？ 

先不管三步驟或七妙招，曾經我認知的照顧
自己，大概就是把所有忙碌時不能做的事情，全部
都拿來餵養自己。大吃特吃、大玩特玩，看劇看到
爽，睡覺睡到飽，似乎這麼做就可以解放心靈的
渴。而的確多數在做這些事情的當下，會有滿足、
暢快的感受。但也有許多時候，遺留下來的疲憊感
卻遲遲無法消散，這時心情難免變得更加鬱悶。 

後來，經過一些歲月的丟失，以及一些慘痛的
經驗，我漸漸明白，那些疲憊感，或甚至是低落空
虛的感受，原來源自於我搞混了「想要」及「需要」。
或許你會想怎麼可能不懂自己需要什麼，其實有
時候正是這樣的想法，讓人錯過許多探索自己真
正需要的機會。再加上現今社會有許多絢爛華麗
的東西，聲光刺激吸引人注目，所以要往內端看心
底的一片黯淡，甚至可能是貧脊，更是容易讓人想
別過目光。 

雖然寫了這麼多，但說真的，我其實也喜歡吃
美食、追劇或出門玩耍。關鍵也不在於要當個無欲
無求的苦行僧，而是在於聽見與貼近自己內心的
需要，並給予它相應的關注與回應，我想這才是照
顧的積極意義。就像是遭遇生活中的挫折時，除了

做喜歡的事情試著讓自己開心之外，知道還有另
一個需要是允許自己沉浸在難過的黑水裡，大哭
一場。 

所以囉，怎麼聽見自己內心的需要呢？工商
時間，但不花錢！收穫的將會是去哪也買不到的
踏實感～ 

每個禮拜為自己空下一段時間，不求久，只求
全心全意，十分鐘也可以。找一個可以舒適自在，
不用顧慮別人的空間。舒適地或坐或躺，閉上眼睛
呼吸，讓注意力從身體的感受開始，從頭到腳。就
算分神想到別的事情也沒關係，分心也是很自然
的，當然同樣被允許，只要注意到時，再把自己慢
慢帶回來身體感受即可。 

隨著注意力的移轉，可能會感覺到身體的各
種感受，像是緊繃、痠痛，同樣允許它們存在，並
持續地保持吸氣與吐氣。若進一步有些畫面出現
在腦海，或是有些感受蠢蠢欲動，同樣地，允許它
們存在，持續呼吸，也可以一一跟它們打招呼，直
到浮動漸漸平息，或是直到時間到。這個過程沒有
非得要怎麼做，而是在於創造一個時空，允許自己
的各種需要存在並發聲。畢竟聽得見它，才會有機
會好好回應。 

最後，回答一開始的問題，自我照顧需要那
麼認真嗎？是的，我覺得需要。但不是那種傾盡
全力的認真，而是不斷練習的態度，畢竟這個對
象可是自己，是值得一生守護的對象。試試看吧！
你會發現，你的身心遠比你所想像的更加豐富有
能量，對照外界的耀眼奪目，你會體會到被自己
穩穩捧在手心裡呵護，沉甸甸的安全與踏實。
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校園病媒蚊防治 大家一起來 
環安衛中心衛生保健組 朱家承

病媒蚊介紹及認識登革熱與茲卡病毒 

登革熱、茲卡病毒目前都無有效疫苗，也無特效
藥，仍以避免病媒蚊叮咬為最重要的預防方法。傳染
地區主要在熱帶及亞熱帶有埃及斑蚊及白線斑蚊分
布的國家，但近年來由於氣候變遷，疾病傳染地區也
逐漸擴大。因此，瞭解相關防疫知識，落實自我環境
檢查以清除登革熱孳生源，顯得更加重要。 

登革熱：從輕微不明顯的症狀，到突發性的高燒(≧
38℃)、頭痛、後眼窩痛、肌肉痛、關節痛及出疹等
等的典型登革熱現象，或出現嗜睡、躁動不安、肝臟
腫大等警示徵象，甚至可能導致嚴重出血或嚴重器
官損傷的登革熱重症，若無即時就醫或治療，死亡率
可高達 20%以上。 

茲  卡：茲卡病毒感染症狀與登革熱相似但較為輕
微，約有 20%的感染病例會出現臨床症狀，典型的症
狀就是發燒、班丘疹、關節痛、關節炎、非化膿性或
充血性結膜炎等，其他常見症狀為頭痛、後眼窩痛、
肌肉痛、厭食、腹痛及噁心等，目前已知婦女於懷孕
期間感染茲卡病毒，可能產下患有小頭症等神經異
常之新生兒。 

 

落實清除孳生源•維護校園防治 

一、落實房舍、宿舍、空地、空屋、及設備設施之環
境管理與定期巡檢，對雨後或曾發現陽性孳生源
之熱點，以及校園內工程施工之場所加強巡查，
避免成為病媒蚊孳生源。 

二、環境周邊帆布皺摺是否積水、堆放雜物是否移
除、椰子(葉、殼)有無清除、草皮有無修剪。 

三、環境周邊水溝是否疏通清理，請於2週定期適時
投 放 百 利 普 芬 (Pyriproxyfen) 或 亞 培 松
(Temephos)等預防性藥劑，水溝防蚊網是否加
裝，倘若破損要立即更換，定期疏通溝中阻塞物。 

四、定期清潔頂樓環境、排水孔、天溝及冷氣水塔。 

五、務必要求委外承攬廠商落實施工環境整理清潔。 

    若全校師生發現校園內有孳生病媒蚊的環境或
容器，可通知衛保組，後續協同所在單位進一步處理，
以維護校園安全。 

智慧 GIS 掌握校園斑蚊數據 
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     GIS 設立於成大地理資訊系統，除可於在此查找校園內建物等相關地理資訊
外，也可查看登革熱誘卵桶數據，來瞭解本週是否有經過高危區域(即誘卵桶數據
較高之區塊)，也可依據誘卵桶的數據來做好預防措施，在經過高危險區塊時，避
免被蚊蟲叮咬。 

  本校每週均會更新誘卵桶數據於成大 GIS 成大地
理資訊系統，每個誘卵桶的危險範圍大約誘卵桶為中心
的方圓 50 公尺，倘若發現該責任區直徑 50 公尺範圍數
值超過安全值，各單位會立即加強孳清作業，本校適時
加強化學防疫，務必確保校園環境無疫情。 

http://nckumap.ncku.edu.tw/map.php#  

就醫資訊 

    入境防疫政策走向開放，登革熱境外移入病例持續
攀升。若自國外入境後應自我健康監測 14 天，特別是出
入東南亞等高風險區。懷疑感染登革熱時，如有發燒、
頭痛、後眼窩痛、肌肉關節痛、出疹等症狀，應儘速就
醫，以利早期診療及通報。登革熱相關資訊，可至疾管
署全球資訊網（http://www.cdc.gov.tw）或撥打國內免付
費防疫專線 1922（或 0800-001922）洽詢。  
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內政部役政署「各年次役男服役役期」宣導說明 

一、內政部為能使學生了解「各年次役男服役役期(如下說明)」，請詳細閱讀。 

(一)94 年 01 月 01 日以後出生之役男，自 113 年 01 月 01 日起回復徵集服常備兵現
役，為期 1 年。 

(二)83 年 01 月 01 日至 93 年 12 月 31 日期間出生之役男，未經徵集或補行徵集服役
者，徵集接受常備兵役軍事訓練，為期 4 個月。 

(三)82 年 12 月 31 日以前出生之役男，未經徵集或補行徵集服役者，依兵役法第 25
條第 3 項規定，應服替代役，為期 1 年。 

二、相關規定，請查閱內政部役政署網頁/主題單元： https://www.nca.gov.tw/ 。 

三、生活輔導組(112/01/19)公告網址： 
https://assistance-osa.ncku.edu.tw/p/406-1051-248965,r91.php?Lang=zh-tw 
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